Fir jung.
Fur alt.

Fur alle.

Bezirk
Baden-Wiirttemberg

Unternehmen auf dem Priifstand:

Altersteilzeit

APRIL 2008
Zutreffendes bitte ankreuzen oder ausfiillen
1. Aus welcher Branche kommt der Betrieb?
Kfz-Herstellung O
Kfz-Zulieferer Q
Maschinenbau Q
allg. Elektrotechnik Q
Sonstige: Q
2. Wie viele Beschiftigte hat der Betrieb aktuell?
Insgesamt
davon Direkte
Davon indirekte
3. Wie viele Beschiftigte sind insgesamt ausgeschieden?
in 2006
in 2007
4. Gibt es bisher Altersteilzeit-Angebote im Betrieb?
Ja Q Bitte den Fragebogen ausfiil-
) O len und zur Auswertung an die
Nein zustandige Verwaltungsstelle

. e seges . der IG Metall schicken.
5. Wie viele Beschidftigte waren insgesamt

(Arbeits + Ruhephase) in Altersteilzeit? Vor dem Ausfiillen sollten die
[ S S 'nhalte des Fragebogens i
in 2006 den Betriebsratsgremien und
mit den Vertrauenskdrpern
in 2007 diskutiert werden.

Auf der Riickseite geht’s weiter...




Unternehmen auf dem Priifstand: Altersteilzeit

Zutreffendes bitte ankreuzen oder ausfiillen

6. Wie viele Altersteilzeitvertrage waren durch die
Bundesagentur fiir Arbeit (BA) gefordert?

in 2006

in 2007

7. Wie hoch ist aktuell die Quote bezogen auf die
Gesamtbeschiftigten?

Prozentsatz

8. Bildet der Betrieb aus?

Ja

Nein

9. Altersteilzeit hatte einen positiven Effekt auf die
Ubernahme von Auszubildenden:

O O 0O 0 o0 0O

10. Aus welchen Griinden ist hauptsdchlich eine
Anschlussregelung erforderlich?

tiberhaupt

wichtig weniger wichtig nicht wichtig

Schichtarbeit

Rente mit 67

Belastungszunahme

Ubernahme Auszubildende

eigene Lebensplanung

Altersstruktur

Stress / psychische Belastung

Beschiaftigung

Sonstiges




